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INTRODUCCIÓ

Què és Ara Maó

Com a agrupació ciutadana que som, un dels trets que ens caracteritza és el funcionament des de la base 
i amb una estructura de participació sense directrius externes. La nostra filosofia es basa en treballar per 
una societat més justa, sostenible i amb una visió menorquina centrada en el municipi de Maó.

Un municipi de referència

Des que Ara Maó va arribar a l’Ajuntament l’any 2015, hem aconseguit capgirar la dinàmica del nostre municipi, 
i hem liderat polítiques de transformació. Aquesta afirmació la feim des de l’aval que suposen els fets: hem 
aconseguit recuperar l’antic hospital Verge del Toro per a centre sociosanitari, hem activat la ubicació de 
l’escola d’adults en els antics quarters de Santiago, on també s’està construint un nova residència de gent 
gran per a 120 persones; durant l’alcaldia de Conxa Juanola, Maó s’ha situat en els deu primers municipis de 
l’Estat en inversions socials, mandat durant el qual Maó va liderar el rànquing de transparència de tots els 
municipis de l’Estat; hem fet possible una primera desnitrificadora per fer front al problema de l’aigua; vam 
impulsar amb l’IBAVI la construcció d’habitatges socials, recentment inaugurats. 

Ens enfrontam ara amb reptes molt importants que requereixen polítiques responsables, atrevides i 
adequades: la urgència del canvi climàtic, la necessitat d’habitatge digne per a tothom, la diversificació de 
l’economia, feines de qualitat per a la gent, i un llarg etcètera. Tenim les ganes, tenim les idees i tenim la 
força perquè Maó sigui un municipi on tothom, també les generacions futures, ens sentirem a casa. Perquè 
el futur comença ara. 

ARA MAÓ: UNA PROPOSTA DE FUTUR
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MODEL DE CIUTAT

1. Apostam per un model de ciutat compacta (no disseminada), circular, en què els serveis estiguin al més a 
prop possible de les persones, amb una visió a mitjà i llarg termini que guiï les actuacions que a curt termini 
es duguin a terme, de manera que s’eviti la ciutat dispersa que tantes implicacions negatives té per als 
ciutadans.

Tot açò, sense oblidar que el municipi de Maó el conformen els seus barris, els nuclis i pobles, des de Sant 
Climent a Llucmaçanes, passant pes Canutells, sa Mesquida i es Grau, pes Murtar, Binixíquer i Binidalí, i 
recordant que a Maó tenim l’únic Parc Natural de Menorca a l’Albufera, nucli de la Reserva de Biosfera de 
Menorca, que necessita de polítiques valentes per evitar el seu deteriorament.

2. Volem fer front a la revisió del Pla  General: El Pla General que té Maó és un pla aprovat el 2012 i en aquests 
anys la societat ha vist com les seves necessitats, derivades del canvis socials i econòmics també canviaven. 
En necessitam un que pugui escometre els  reptes del segle XXI, especialment pel que fa al canvi climàtic. 
Per aquest motiu, durant aquest mandat revisarem el Pla General d’Ordenació Urbana per tal d’adaptar-lo 
a dos instruments que signifiquen un avanç en un model territorial i urbà  més sostenible, responsable i 
resilient, com  són la Llei de la Reserva de Biosfera i el nou Pla Territorial Insular. Així mateix, la revisió ha de 
tenir com a eix fonamental la incorporació de perspectiva de gènere i família en les actuacions urbanístiques 
i l’adaptació als reptes derivats del canvi climàtic, aigua i zones verdes. 

Aquesta revisió ha de servir també per estudiar la possibilitat de desclassificació de sòls urbanitzables en 
zones turístiques que no s’han desenvolupat tot i estar  previstos des de fa anys.

3. Volem seguir recuperant els equipaments i edificis en desús per donar-los un ús més que necessari: 
aquest camí, que ja es va iniciar durant el nostre mandat en l’alcaldia —l’exemple més clar és el de l’antic 
hospital Verge del Toro, que serà properament un centre sociosanitari— ha de tenir continuïtat, de manera 
que s’ha d’aturar l’abandonament del centre i les barriades, i s’ha de donar vida als carrers on aquests 
serveis s’ubicaran.

Però en resten, encara, d’altres com l’Escola Oficial d’Idiomes als antics quarters de Santiago, les propostes 
de cohabitatge a cases de grans dimensions del centre, la ubicació d’entitats i associacions a l’actual Escola 
d’Adults quan aquesta es traslladi a Santiago o l’antiga nau de Seat, on hem dut a terme un procés de 
participació per definir-ne els futurs usos, que han estat consensuats en l’esmentat procés.

Tots aquests projectes de recuperació d’espais i zones de la nostra ciutat han de servir com a eixos vertebradors 
per a la reactivació, tant econòmica, com cultural i social, i per recuperar els carrers on estan ubicats, així 
com per a la totalitat del nostre municipi.

MODEL DE CIUTAT
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EL CENTRE
El centre és el nucli de la vida ciutadana i per aquest motiu ha de ser un centre viu amb equilibri entre els 
usos lúdics, turístics i comercials, i els residents.

4. Establirem incentius per ajudar a mantenir els comerços tradicionals, a partir de l’establiment de mesures 
de discriminació positiva, com ara  la reducció d’impostos i iniciatives per premiar els comerços més antics.

5. Crearem dins l’Àrea d’Urbanisme una oficina per centralitzar tots els tràmits relacionats amb la recuperació 
i rehabilitació del nucli antic, sempre al servei de la transformació positiva de la ciutat.

6. Posarem  en  marxa el projecte arquitectònic de s’Esplanada, que ha d’incloure la recuperació per a l’ús 
públic dels quarters i la creació d’un gran espai verd en el centre de la ciutat. Començarem per la primera 
fase d’actuació en sòl municipal, esbocant la filera dels bars/quiosc i començant l’esplanació del sòl i la 
sembra de vegetació.

EL PORT
El port és l’element estratègic del municipi de Maó. S’ha d’abordar aquest gran espai i infraestructura des 
de l’arquitectura i el paisatge d’una manera global, integradora i transversal: rallar de Maó, i fins i tot de 
Menorca sencera, és rallar del port. 

7. Optam per un model de creuers de petita  i mitjana eslora, partint de la premissa que qualsevol activitat ha 
de tenir un balanç final positiu per a la ciutat i que un model de turisme implica un model de ciutat.

8. Apostam per un cicle de formació professional per al sector nàutic recreatiu. Un dels nínxols d’ocupació i 
creació de llocs de treball es troba en aquest sector. La formació professional ha de permetre donar tots els 
serveis derivats de manteniment, posada a punt i servei tècnic de tot tipus per a embarcacions, a partir del 
varador i travelift que ja opera al port i que ha de suposar que tinguem tots els serveis d’hivernada coberts.

9. S’ha de reprendre la línia de feina de col·laboració econòmica amb altres administracions per dur a terme 
de manera gradual el Pla del penya-segat, com s’ha fet amb Rochina i com s’ha de fer, de manera urgent, 
amb la Costa des Muret. És fonamental per a la rehabilitació del port la consolidació del penya-segat, i per 
dur a terme les diferents actuacions és importantíssim revitalitzar les eines urbanístiques necessàries per 
fer possible la participació d’altres administracions.

10. Executarem un pla de millora de tot el sistema encadenat de les costes que connecten el port, ara que 
ja tenim  el document d’accessibilitat universal d’aquests accessos: pavimentació i enllumenat per fer-los 
accessibles, agradables i segurs, especialment al vespre.

11. Instarem l’execució del projecte d’Autoritat Portuària en relació amb  l’acord  ja consensuat amb els 
comerciants del port, de via única i pacificació del port, que ha d’incloure també un carril bici, fent molt més 
amable el transit pel port i afavorint als establiments de restauració amb aquesta pacificació.

12. Seguirem amb la recuperació i promoció del patrimoni històric construït des d’una visió unitària, posant 
en valor per als residents i visitants les instal·lacions històriques que voregen les aigües: Base Naval, la Mola, 
Llatzeret, Castell de Sant Felip, Illa del Rei, etc.

MODEL DE CIUTAT
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13. Recuperarem el paisatge i l’ecosistema humit de la zona de sa Colàrsega: s’ha d’eliminar el magatzem 
a l’aire lliure de deixalles nàutiques i s’ha d’estudiar com protegir i millorar la zona humida per posar-la en 
valor paisatgístic i turístics per aquells visitants que cerquen un destí ben conservat.

EL POLÍGON
14. Les empreses que s’hi ubiquen n’han de ser corresponsables del seu manteniment, juntament amb el 
mateix Ajuntament, per recuperar urbanament i paisatgísticament el polígon industrial, per tal de corregir-
ne l’aspecte i d’aturar-ne la degradació, afavorint així el teixit industrial i comercial que hi està ubicat.

15. Continuarem amb la construcció d’aljubs i executarem els projectes per canalitzar les aigües de pluja 
que en aquests moments inunden algunes zones del polígon, per  tal de disposar d’aigua que s’haurà de 
reutilitzar per neteja i reg.

16. Introduirem les modificacions necessàries a la normativa urbanística per tal d’evitar que el polígon 
albergui usos impropis d’un polígon industrial i de serveis.

HORTS URBANS
17. En aquest mandat passat s’ha aprovat l’habilitació d’un total de 120 horts urbans al Camí den Guixó, 
que s’afegiran als ja 45 ja creats, espais que l’Ajuntament posa a disposició del veïns com a espai d’oci i 
també destinat a l’autoabastiment alimentari, amb pràctiques agràries respectuoses amb el medi. La nostra  
proposta és posar a disposició de la gent un total de 200 horts més, en els quals es potenciarà també la 
recuperació i la preservació de les varietats vegetals locals, així com uns espais que han de servir com a 
zones d’ombra en èpoques d’altes temperatures.

ELS ESPAIS VERDS
18. Hem d’avançar en la implantació d’una xarxa verda urbana que tengui la màxima diversitat possible. Per 
fer-ho cal definir, activar i protegir biòtops urbans: Esplanada, Sínia des Cuc, es Freginal, Sínia Costabella, 
Parc Rubió i Tudurí, costa de ses Voltes, etc. Han de ser nodes d’una xarxa verda connectada per corredors 
verds per a vianants i bicicletes.

19. Cal fer un disseny paisatgístic dels espais verds urbans tenint en compte la gestió de l’aigua i la 
implantació de tècniques de drenatge urbà sostenible consistents en el tractament integral de l’aigua de pluja 
a les zones urbanes per reduir volums d’escorrentia, per descontaminar i per afavorir-ne la reintroducció 
al medi natural. Aquestes tècniques es poden utilitzar per reduir el consum d’aigua dels aqüífers i crear 
entorns urbans més verds.

20. Apostam per adquirir els espais que han quedat lliures en les zones d’antigues sínies per fer-ne espais 
oberts on sembrar zones d’arbres que puguin servir de refugis climàtics; és a dir, espais amb vegetació i 
aigua per descansar i per contribuir a la baixada de les temperatures. 

MODEL DE CIUTAT
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EL SÒL RÚSTIC 

21. S’ha de formular i executar d’una vegada el Pla especial del nucli rural de Talatí de Baix. Amb aquest 
objecte,  acompanyarem els propietaris en la tasca i, si no ho fa la propietat, l’Ajuntament se subrogarà amb 
tal finalitat, amb l’objectiu de regular aquesta parcel·lació. 

22. No s’han de permetre nous restaurants en sòl rústic. Els vinculats a agroturismes i hotels rurals limitaran 
el servei als clients que hi estiguin allotjats.

MODEL DE CIUTAT
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MOBILITAT

Dins el concepte de model de ciutat no podem oblidar que la mobilitat hi juga un paper fonamental i que és 
necessari continuar amb el Pla d’Acció de Mobilitat Sostenible (PMUS) que s’ha començat a executar i que 
recupera nous espais per als vianants i redueix el trànsit al centre, de manera que s’avança en la consecució 
d’una ciutat cada vegada més accessible a totes les persones. Aquests són els objectius que perseguim:

• La pacificació del centre com espai de convivència ciutadana.

• Crear carrers de plataforma única on no hi hagi suficient espai per al trànsit i l’aparcament.

• Els camins escolars que ja s’han iniciat i els corredors verds per als caminants.

• El carril bici de la Via Ronda, que ja és una realitat.

Hem d’entendre la xarxa viària no només com un conjunt de carreteres i carrers al servei del trànsit, sinó 
com a eixos territorials que transporten serveis: instal·lacions com recollida d’aigües pluvials, distribució 
d’aigua potable, electricitat, fibra òptica, etc. I per açò s’ha d’adequar la xarxa viària a les necessitats d’un 
model territorial equilibrat, eficient i sostenible.

23. Crearem les «zones 20», en què la velocitat  dels vehicles motoritzats està limitada a 20 km/h, sobretot 
en els entorns dels centres educatius, sanitaris i sociosanitaris.

24. Així mateix, hem de «cosir» la ciutat tradicional amb els equipaments que són a la perifèria, com ara la 
zona de  Bintaufa, mitjançant un vial que garanteixi la seguretat vianants i ciclistes.

25. A partir de l’aprovació del Catàleg de Camins Rurals del municipi de Maó, ens proposam recuperar i 
potenciar la xarxa pública de camins. Actualitzar l’inventari municipal per adaptar-lo al Catàleg i assegurar 
la titularitat pública dels camins, així com una funció educadora i també de lligam amb el sector agrari.  

26. Executarem un pla de recuperació i manteniment permanent de la xarxa de camins rurals del municipi, 
com a xarxa lúdica i per a la pràctica esportiva.

27. Crearem itineraris urbans senyalitzats que facilitin el desplaçament a peu, ja sigui per motius de paisatge 
cultural, escolarització, relació social o comerç. 

28. Millorarem l’espai públic a partir de cada projecte integral de carrers, amb voreres més amples o amb 
un sol nivell (plataforma única) si així ho marca el Pla de Mobilitat, com ja s’ha fet als carrers Sant Josep, 
Infanta o JA Clavé. 

29. A partir de l’adquisició de sòl privat, promourem la construcció d’un aparcament soterrat a sa sínia de 
la Plana (des Cuc), que permetrà recuperar la superfície de la  sínia com a zona verda. Començarem per 
la sembra d’arbres a les línies centrals de l‘aparcament, així com l’adequació de la zona d’entrada des del 
carrer Campament.

MOBILITAT
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30. Adequarem i recuperarem el parc urbà de la zona de la Sínia Costabella, en connexió amb la via de Ronda, 
per crear un circuït d’esport familiar i de passeig tant a peu com en bicicleta.

31. Cal cercar solucions a l’actual via d’entrada i de sortida de l’aparcament des Freginal, que provoca 
situacions de perill per al vianant. D’altra  banda, el parc des Freginal és un magnífic espai que hem de 
potenciar, sense descartar actuacions com la dotació d’un quiosc-cafè, respectuós amb l’espai, que sigui 
objecte de concessió municipal, així com la recerca de solucions per a l’antic Pavelló.   

32. Hem de tenir espais públics segurs: hem de poder caminar sense pors per qualsevol carrer del nostre 
municipi, a qualsevol hora i qualsevol persona. Açò vol dir, entre d’altres mesures, comptar amb la il·luminació 
adaptada i adequada, instal·lant sistemes que ja funcionen en altres països i que s’adapten al pas de la gent.

33. Hem de tenir espais públics accessibles per a tothom: s’han d’eliminar les barreres físiques dels nostres 
carrers i places. En alguns casos, açò requerirà combinar les actuacions necessàries sobre les voravies amb 
el necessari respecte al patrimoni catalogat.    

MOBILITAT
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UNA CIUTAT SOSTENIBLE

Les mesures amb la finalitat d’obtenir una societat més conscienciada, educada i en harmonia amb el 
medi que ens envolta han de ser un eix transversal en les polítiques. Conscients que hem iniciat una sèrie 
de canvis que han incidit directament en aquest àmbit, pretenem que les propostes que feim continuïn en 
la mateixa línia i facin una passa més amb aquests objectius.

ENERGIA
L’energia és un vector fonamental en l’economia moderna i té un ampli recorregut de millora. Amb 
aquesta visió es pot incidir sobre la mobilitat i la planificació territorial de diferents maneres.

34. Ens comprometem a l’execució dels acords que es desprenen de l’Estratègia 2030, aprovada el passat 
mandat.

35. Donarem suport al Consell Insular per a la construcció d’infraestructures d’energia renovables  de 
Milà.

36. Treballarem per garantir que els sistemes de control de la central tèrmica assegurin l’absència de 
riscos de salut per a la població, en col·laboració amb la Direcció General d’Energia i Canvi Climàtic

37. Farem el seguiment del calendari proposat per Endesa de transició energètica cap a un sistema de 
generació d’energia neta i renovable en la central del port.

38. D’acord amb les administracions competents, crearem 100 punts de recàrrega per a vehicles elèctrics.

39. Continuarem amb la instal·lació de marquesines fotovoltaiques als aparcaments públics i la instal·lació 
de plaques fotovoltaiques a la totalitat dels edificis de titularitat pública.

40. Introduirem les mesures urbanístiques necessàries per tal d’implementar les instal·lacions de 
marquesines fotovoltaiques en tots els nous aparcaments en superfície, també els de titularitat privada, 
que ocupin una àrea total superior a 1.500 m2, així com en els  públics existents que ocupin un àrea total 
superior a 1.000 m2.

41. Cal estudiar la implantació instal·lacions microeòliques o minieòliques en els sòls urbans que per 
les seves característiques presentin una menor dificultat d’integració, com els espais oberts, els edificis 
públics i comercials, o les zones industrials i de servei.

42. Donarem continuïtat a les propostes de rehabilitació energètica d’edificis municipals com a mesura 
d’estalvi energètic i reactivació de l’activitat econòmica local.

43.  Substituirem les lluminàries ineficients que enlluernen el cel, complint escrupulosament amb el 
reglament de protecció del medi nocturn de Menorca.

UNA CIUTAT SOSTENIBLE
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44. Impulsarem sistemes de control d’intensitat de llum que permetin reduir el flux lumínic i, per tant 
d’energia, en els edificis públics durant les hores de menor circulació de persones. 

45. Conscienciarem la ciutadania, el petit comerç, el teixit empresarial i el sector turístic de la despesa 
energètica que suposa un enllumenat ineficient.

46. Continuarem la transició iniciada de canvi d’enllumenat públic cap a sistemes més eficients i de 
màxim respecte al medi nocturn.

47. Gestionarem la  cerca de  fons per aplicar activament la Llei de canvi climàtic, que va encaminada a 
assolir la sobirania energètica sostenible en un termini de 25 anys.

48. Revisarem i adequarem les ordenances municipals per tal de facilitar la introducció de les energies 
renovables, i establirem bonificacions com a mecanisme per incentivar les obres i les construccions.

49. Estudiarem l’ús de la biomassa per a l’escalfament d’equipaments esportius i comunitaris, tenint en 
compte tot el ventall de tecnologies renovables a l’hora de racionalitzar els consums energètics a les 
infraestructures públiques.

RESIDUS
50. L’objectiu principal és la implantació progressiva del sistema porta a porta, adaptant el nou sistema 
a cada zona del municipi per tal de facilitar tant el compliment de la Llei de residus balear i les directives 
europees, així com de la informació necessària per un canvi d’hàbits dels ciutadans que permeti un major 
aprofitament dels residus i un municipi més net.

51.  A través del Consorci de Residus Urbans i Energia de Menorca hem de definir l’estratègia per fer de 
Menorca una illa de residu zero en un futur proper i que enfoqui, també, el tractament de residus com 
una generació de llocs de feina i de producció de materials.

52. Posaren en marxa i implantarem l’obligada ordenança de recollida i tractament de residus, que ha 
d’incloure un sistema de bonificacions per a la ciutadania segons l’ús que es faci de la gestió del residu. 
Açò implica bonificació fiscal del reciclatge: qui més recicli menys imposts pagarà.

53. Incrementarem les campanyes per tal d’evitar les accions incíviques que suposa l’abandonament de 
fems voluminosos al carrer sense avís, la no recollida d’excrements de cans o embrutar l’entorn.

54. La reintroducció de la policia de  proximitat ha de ser també un element  clau per evitar aquestes 
accions incíviques i s’ha d’aplicar, en cas necessari, el règim de sancions previst en les noves ordenances.

Reducció, reutilització i conscienciació

55. Aplicarem de manera progressiva les mesures previstes en la Llei balear de residus, especialment 
pel que fa referència a la reducció del plàstic en establiments i serveis.

56. Promourem circuits curts de distribució d’aliments (cooperatives alimentàries agrícoles, punts de 
trobada productors i consumidors, etc.), de manera que s’incentivi la reducció de residus en origen.

UNA CIUTAT SOSTENIBLE
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UNA CIUTAT SOSTENIBLE
57. Donarem suport a l’aplicació de la llei per aconseguir l’eliminació progressiva dels materials tòxics 
com l’amiant, fent un inventari de totes les construccions, tant públiques com privades, i amb la bonificació 
de les rehabilitacions que eliminin l’amiant de les construccions.

58. Seguirem potenciant les accions de reutilització i reciclatge, com per exemple en el marc de les festes 
populars o en el comerç de proximitat.

59. Proposarem cicles formatius o tallers de formació ocupacional basats en la reparació i recuperació 
d’electrodomèstics com a font de nous llocs de feina.

60. Impulsarem en el si del Consorci la posada en marxa d’una  planta de biogàs combinada amb la 
planta de compostatge de Milà, prevista en el Pla d’acció de Residus de Menorca, que no s’hauria de 
demorar més. 

61. Fomentarem i incentivarem l’ús de les deixalleries fixes i mòbils: reciclar per recuperar més materials. 
Cal facilitar la tasca de separar els residus als ciutadans.

62. Adaptarem el servei de recollida domiciliària de voluminosos a les necessitats de cada moment i a la 
realitat.

63. Modificarem l’ordenança d’animals domèstics per tal adaptar-la a la nova Llei de benestar animal, 
que avanci en el respecte envers els animals domèstics i que incorpori, entre d’altres, l’obligació de fer 
net  amb aigua els orins.

QUALITAT DE L’AIRE
64. Seguirem amb el seguiment i implantació del Pla de Millora de la Qualitat de l’Aire de la zona de 
Maó-es Castell, que es va aprovar fa més d’un any. Cal posar-ne en valor la seva importància així com 
harmonitzar-lo amb els altres plans d’acció de mobilitat i d’energia.

65. A la vegada és imprescindible el seguiment exhaustiu de les emissions de la central elèctrica que ha 
de ser una prioritat per part de totes les administracions locals, insulars i autonòmiques.

CICLE DE L’AIGUA
A Menorca tenim un problema molt greu d’aigua, tant pel que fa a l’abastiment, —quantitat—, com a la 
qualitat: nitrats, salobre... És un problema conegut des de fa molts anys però que mai s’havia abordat 
amb contundència fins a l’arribada d’Ara Maó a la institució municipal.

La primera acció que vam fer el 2015 va ser actualitzar el Pla d’Acció Ambiental de Maó en el seu apartat 
d’aigua. D’aquesta anàlisi en van sortir una sèrie d’accions, algunes ja en marxa i d’altres que s’han 
d’implementar o consolidar a mig i llarg termini, com la millora de l’eficiència. Encara que Maó sigui una 
de les poblacions menorquines amb millors ràtios d’aprofitament, la feina de millora no s’ha de donar 
mai per acabada.

66. Mentre aquesta feina de fons es va fent, és urgent solucionar el problema de nitrats que patim. 
Després de la posada en marxa de la primera desnitrificadora amb tractament biològic del nostre municipi 
que subministra aigua tractada a una part de la població (48% dels domicilis) el repte és aconseguir, a 
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partir de la construcció d’una segona desnitrificadora a Sant Climent i dels dos nous pous ja perforats, 
subministrar aigua amb prou quantitat i qualitat a tota la població, especialment en època estiuenca.

67. Seguirem negociant amb el Govern Balear que es faci efectiu el projecte per al tractament terciari 
a l’estació depuradora de Maó-es Castell i que es canalitzi per tal de consolidar polítiques orientades 
a la reutilització de les aigües residuals per a usos urbans i de jardineria, agrícoles, o per a neteja 
d’embarcacions nàutiques, així com per a la recàrrega de zones humides, sempre i quan hi hagi les 
garanties necessàries que ho facin possible.

68. Incidirem en la modernització progressiva de les conduccions d’aigua potable, amb l’objectiu de reduir 
les pèrdues fins a un 10%.

69. A través de la revisió del PGOU, incorporarem la recuperació de les cisternes i els sistemes de 
recollida d’aigua de pluja, per incentivar-ne l’ús domèstic, comercial, industrial i públic.

70. És important continuar amb la recuperació i construcció d’aljubs urbans per al regadiu i la neteja de 
carrers.

71. Seguirem executant i implantant xarxes separades de clavegueram i pluvials, i tècniques de drenatge 
urbà sostenibles en totes les obres públiques; segons el Pla de Sanejament del municipi, ja redactat.

72. Mantindrem cada dos anys, sempre que hi hagi demanda, la línia d’ajudes del programa d’implantació 
de filtres verds a les zones que encara no estiguin connectades a depuradora.

73. Prioritzarem l’execució d’aquells projectes de clavegueram pendents i mantindrem un ritme constant 
de renovació i millora de tot el sistema.

74. Instarem totes les administracions per fer inversions de canalització prioritàries pendents que, per 
volum pressupostari, l’Ajuntament no pot encarar tot sol, com per exemple el col·lector sud (ja prioritzat 
al GOIB).

75. Fomentarem activament la utilització, tant en les actuacions públiques com privades, de varietats 
locals ja adaptades a les característiques pròpies de Menorca i que requereixin menys aportació hídrica, 
la substitució de les gespes tradicionals per varietats de baixa demanda d’aigua i la utilització de sistemes 
de regadiu per degoteig amb temporitzador; també instarem a usar cobertores per a les piscines per 
evitar l’evaporació.

76. Aprovarem, després d’actualitzar-la, l’ordenança de l’aigua per aplicar un sistema tarifari més just 
que premiï l’estalvi i el bon ús, alhora que siguin progressivament més cares per als grans consumidors 
que no usin el recurs amb la deguda racionalitat.

77. Instarem al Govern Balear a aprovar el funcionament de la Comunitat d’Usuaris d’Aigües (CUA), 
ja creada i pendent d’aprovació dels estatuts, per tal de promoure polítiques mancomunades d’àmbit 
insular per a la gestió de les masses d’aigua.

78. La reconversió del Consorci de Residus en un consorci de gestió de recursos, ja en marxa, ha de ser 
l’instrument per una gestió pública insular de l’aigua i una realitat en un temps breu per a tota Menorca, 
especialment connectant la zona de llevant de l’illa, amb la qual hem de compartir recursos. 

79. Promoure, amb la participació de les administracions competents, la xarxa de recollida d’aigües 
residuals de sa Mesquida, es Murtar, Sant Antoni, Cala Llonga, es Canutells i Binixíquer.
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HABITATGE
L’accés a l’habitatge és un problema cada vegada més gran a totes les illes Balears, i també a Maó. És 
necessari que l’Ajuntament impulsi i faci polítiques efectives per augmentar la bossa d’habitatge a Maó:

80. S’ha de disposar de sòl urbà, sigui adquirint-lo o bé gestionant-lo, per cedir-lo a l’IBAVI per a la 
construcció de nous habitatges, amb l’objectiu d’arribar a la creació de 250 nous habitatges públics 
destinats a lloguer.

81. Cal repensar i diversificar les dimensions dels nous habitatges per adaptar-les a les noves situacions 
actuals, ja que cada vegada hi ha unitats familiars amb menys components.

82. Cercarem formules que incentivin als propietaris que tenen habitatge buit perquè el posin en lloguer.

83. Penalitzar, amb mesures fiscals, la tinença d’habitatges buits.

84. Impulsar l’adquisició d’habitatge de la SAREB entre les diferents administracions, a través de l’exercici 
del dret de tanteig i de retracte.

85. Incentivar i bonificar la reconversió de locals en planta baixa en habitatges per a la població, en 
especial persones majors, persones amb discapacitat, etc.

86. En el cas de comerços en planta baixa que tenen entrada única, cal condicionar les llicències a 
l’execució d’una entrada independent a les plantes superiors que permeti llogar-les de forma 
independent.

87. Establir un conveni amb l’IBAVI per al servei d’habitatge, amb l’objectiu de col·laborar des de 
l’Ajuntament en la gestió i activació de la borsa de  lloguer social i els pisos buits detectats.

88. Engegar més projectes de cases col·laboratives, d’intercanvi i existència de serveis comuns. com les 
de Borja Moll començades durant l’anterior mandat.

89. Conjuntament amb l’administració competent, cal fer un seguiment de l’activitat inspectora per 
evitar el lloguer turístic il·legal i demanar més inspectors sobre el terreny per tal que tota l’activitat 
il.legal es pugui reconduir cap a habitatge residencial. 

BENESTAR SOCIAL
Ens comprometem a seguir treballant per afavorir l’equitat social i la universalització dels serveis socials, 
a fer d’aquests serveis un punt de referència per a aquelles persones i famílies que necessiten suport per 
assolir la seva autonomia plena i per sortir de la situació de vulnerabilitat en la qual es troben. Pensam 
que és important que els serveis socials siguin una oportunitat puntual i temporal cap a la integració 

UN MUNICIPI PER A LES PERSONES
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plena de la persona dintre de la societat, de manera que s’eviti la cronificació de situacions de risc i 
dependència dels serveis.

L’objectiu d’Ara Maó és continuar treballant per anar més enllà de donar resposta urgent a les necessitats 
bàsiques de la població, i treballar en accions preventives que promoguin actituds i comportaments que 
empoderin la ciutadania per evitar situacions problemàtiques futures. Maó ha de ser ciutat cuidadora. 
Volem una Maó que cuidi la seva gent, que doni valor a les cures i que creï comunitats. 

90. Mantindrem el sistema de reducció, exempció i bonificació de taxes municipals —aigua, escoletes, 
escoles municipals—, i dels ajuts que permetin l’accés i el manteniment de serveis de subministraments, 
educatius, etc.

91. Cal millorar els sistemes de registre d’avaluació que permetin conèixer la realitat social del municipi; 
això incidirà en una millor presa de decisions a l’hora de dur a terme polítiques socials municipals, que 
s’han de basar en dades objectives i estudis tècnics.

92. Seguirem potenciant la comunicació i la coordinació efectiva entre els recursos municipals i insulars 
d’atenció social, educativa i sanitària, amb la finalitat d’evitar duplicitats.

93. Establirem convenis amb les administracions autonòmiques i estatals per tal de cobrir les necessitats 
de les persones dependents del municipi, així com amb les entitats de caire social que treballen en 
aquest sector.

94. Realitzarem accions preventives adreçades tant a la població general com a col·lectius concrets que 
tinguin necessitat de treballar aspectes familiars, de salut, educatius, etc.

95. Crearem de la mà de les associacions de veïns, una xarxa de veïnatge que a través d’un pla de 
voluntariat, detecti situacions de dificultat i acompanyi a les persones que  presentin necessitats especials.

96. Cal continuar amb el Pla de millora de la Residència Geriàtrica Assistida, que inclou tant la 
millora de la infraestructura de l’edifici, com l’atenció a les persones residents, de manera que es doti 
progressivament la institució de personal especialitzat i divers per tal de donar una atenció completa i 
eficaç.

97. A partir de la posada en marxa de la nova residència de gent gran que s’està construint a Santiago, 
aconseguirem reduir la llista d’espera de les persones declarades com a dependents, de la mateixa 
manera que l’augment d’unitats de respir i de recuperació ajudaran a les famílies a fer més fàcil les 
situacions temporals de necessitat.

98. Seguirem potenciant els serveis a domicili,  millores que han de permetre  la gent gran viure a ca 
seva amb garanties de qualitat de vida, així com el programa de suport a persones majors de 80 anys que 
estan soles.

99. Posarem en marxa programes específics per abordar la solitud no desitjada en les persones majors: 
voluntariat amb joves, activitats de lectura, dibuix, música.

100. Impulsarem el Pla Municipal per a la Convivència Intercultural, per tal de reafirmar Maó com a 
ciutat acollidora, que rebutja el racisme i la xenofòbia, i que garanteix els drets humans i assegura 
l’accés a recursos socials, sanitaris, d’habitatge, d’orientació laboral i educatius de totes les persones.
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CIUTAT PER A LA CULTURA

«La cultura no és una activitat del temps lliure; és la que ens fa lliures tot el temps».

Des d’Ara Maó entenem la cultura com un dret bàsic, un bé comú, un element d’equitat, d’inclusió i de 
cohesió, i a la qual totes les capes de la població tenen el dret de tenir accés.

Per això, Ara Maó fa una aposta decidida pels projectes que vinculen la cultura i l’art amb projectes de 
transformació social (desigualtat, igualtat i equitat, lluita contra la violència de gènere, dependència, 
persones amb discapacitat, col·lectiu LGTBI+) i d’economia social.

També proposam vehicular a través de la cultura el respecte a la identitat pròpia i preservar els trets 
diferencials (patrimoni, llengua i els valors intangibles propis) alhora que es valora una identitat complexa 
i diversa com la nostra.

La cultura ha de trobar un equilibri entre l’art contemporani i actual, i les tradicions i el patrimoni. 
Entenem la cultura com una acció no passiva en què els ciutadans, a més de ser receptors, han de ser-
ne part activa. En definitiva, volem una ciutat que visqui per la cultura i que generi ciutadans que es 
qüestionin i  facin avançar la societat.

Hem de garantir el dret universal d’accés a la cultura. S’ha d’oferir una oferta cultural adequada per a tots 
els segments de la població i promoure nous entorns i contexts creatius per desenvolupar la innovació, 
de manera que es faciliti l’accés a la cultura a totes les persones. 

Una cultura feta pel poble i per al poble

101. Una volta hem posat en funcionament el grup assessor de les Arts Visuals, s’han de crear estructures 
de participació àgils. La creació de comissions temàtiques de participació és clau a l’hora de donar veu 
a les entitats i a les associacions culturals del municipi i també és clau per facilitar-ne la coordinació. 

102. Emprendrem la rehabilitació de l’antiga SEAT segons els usos resultants del procés de participació 
realitzat.

Una cultura compromesa

103. Continuarem amb la feina ja iniciada de projectes que vinculen la cultura i l’art amb projectes de 
transformació social, i de benestar emocional i d’economia social. 

104. Hem de vehicular a través de la cultura el respecte a la identitat pròpia i preservar els trets diferencials 
(patrimoni, llengua i els valors intangibles propis) alhora que s’ha de valorar una identitat complexa i 
diversa com la nostra: un àmbit en què s’ha avançat durant aquests darrers anys, amb la recuperació del 
topònim de la ciutat, la dinamització de Ca n’Oliver, els itineraris, glosats, ajuts per edició de llibres...
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Una cultura respectuosa amb els professionals de la cultura

105. Impulsarem la construcció d’una plataforma virtual de professionals i de projectes.

106. L’Ajuntament ha d’actuar com a facilitador entre els diferents agents, de manera que es contribueixi 
a reforçar el nexe entre activitat cultural i societat civil.

107. Pensam que és important apropar-nos a altres col·lectius que no participen normalment en la vida 
cultural del municipi. Es proposa itinerar per barriades, dinamitzant i cercant punts de trobada, espais 
comuns entre les diferents cultures  i altres realitats socials.

Espais per a la cultura. L’anella cultural 

108. Avançar en la idea d’anella cultural formada pels principals serveis culturals públics de Maó: 
Teatre Principal, Biblioteca Pública, Museu de Menorca, Ca n’Oliver, Arxiu d’Imatge i So de Menorca, 
Orfeó Maonès, Sala de Sant Antoni, futur Conservatori, Fundació Rubió i Tudurí, Mongofra… La iniciativa 
ha de tenir els següents objectius:

Coordinar la gestió dels diferents espais i de les activitats, cosa que ha de formar part de la visió conjunta 
que suposa entendre les polítiques culturals sota el prisma d’una visió global.

Promoure acció combinada i coordinada en la difusió i la programació dels principals serveis culturals 
públics de Maó amb la participació de les entitats privades. 

La llengua

Enmig d’un món globalitzat i canviant, el futur de la llengua pròpia passa per ser una eina de cohesió 
social, i cal lluitar per la seva preservació. Més enllà de conflictes interessats, Ara Maó defensa que la 
llengua pròpia i oficial de Menorca sigui entesa com un patrimoni i riquesa de tothom, un element que 
ens ha d’ajudar a cohesionar aquesta societat diversa i plural que tenim.

109. Garantirem els drets lingüístics de tota la ciutadania: dels parlants a no ser discriminats per raó 
d’idioma i a poder viure plenament en la llengua del territori, i dels no catalanoparlants a aprendre 
català, que els ha de servir de porta a la seva integració en la nostra societat i al món laboral. 

110. Insistirem en la recuperació del consens, sempre respectant el marc legal, en matèria de model 
lingüístic de tots els partits polítics, dels agents socials i del conjunt de la ciutadania, que permeti 
impulsar i promoure mesures de foment de la llengua pròpia a curt, mitjà i llarg termini.

111. Entenem la política lingüística com una forma d’intervenció transversal, ja que el fet lingüístic és 
present en tots els àmbits de la vida social. 

112. Continuarem amb la feina per fer possible una política intercultural pròpia que faciliti aquest l’accés 
de tota la ciutadania al català com a llengua comuna, de relació i de cohesió social. 
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L’ EDUCACIÓ 

«Connectar la comunitat per generar més i millors oportunitats educatives».

Som Ciutat Educadora i som Ciutat Amiga de la Infància (CAI-UNICEF). Seguirem impulsant les iniciatives 
socials, polítiques i educatives que tinguin una visió integral dels aprenentatges i de l’educació. Cada 
element en la gestió municipal és un engranatge intercomunicat.

Volem caminar cap a una estratègia municipal que permeti connectar tots els temps i els espais de vida 
de les persones, que uneixi l’escola, les famílies i els recursos i actius de la comunitat. Aquesta visió 
integral és una gran oportunitat per Maó per diferents raons:

• Ens pot permetre reduir les desigualtats.

• Ens fa un municipi més preparat per al futur

• Aglutina diversitat d’agents implicats en l’educació

• Comporta importants efectes positius en persones, famílies i comunitats.

113. Donarem suport al Consell Escolar Municipal per tal d’impulsar un Pacte Local per l’Educació que 
desenvolupi les línies estratègiques educatives per al conjunt d’agents del municipi i que permeti caminar 
cap a una ciutat connectada i coordinada amb uns objectius educatius compartits.

114. Potenciarem canals i protocols de comunicació i coordinació efectius entre els diferents serveis 
socials, educatius i sanitaris per donar cobertura eficaç a les situacions de necessitat, evitant així 
duplicitats i clarificant competències i responsabilitats.

115. Redissenyarem els espais públics amb la finalitat que siguin més amables i habitables per a la 
infància i l’adolescència i que incorporin la visió educativa. Amb aquesta finalitat, és essencial la implicació, 
amb les entitats i les escoles, també de les diferents àrees municipals, especialment la d’Urbanisme.

116. Seguirem amb la implantació i consolidació del projecte «Teatre d’Escola» als centres de la ciutat, un 
projecte pedagògic que duu la formació dramàtica als centres educatius a través de la pedagogia teatral.

117. Reformularem la proposta d’obrir les escoles a la comunitat en horari no lectiu, que s’ampliarà a les 
places i carrers. S’ha de dinamitzar i acompanyar els centres educatius per fer viable aquesta obertura 
cap a la societat.

118. Seguim apostant pel programa educatiu «Amb bona lletra» per acompanyar els reptes dels centres 
educatius i de la ciutat com el canvi climàtic, els drets de la infància, la igualtat entre homes i dones, la 
participació democràtica. Aquest un programa s’obrirà a totes les entitats del municipi.

119. Augmentarem la dotació econòmica d’inversió i manteniment d’edificis educatius per seguir 
millorant els espais educatius de la ciutat.

120. Seguir impulsant les bonificacions i beques en els serveis educatius per garantir l’accés a l’educació 
0-3 anys, escoles de música, serveis esportius municipals, entre d’altres.
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121. Potenciarem els EMIF (Equips Municipals d’Intervenció en Família). Seguim apostant pels «Tallers 
de família», que desenvolupen una oferta de programes de competència parental per a les diferents 
etapes, des d’abans de néixer fins a l’adolescència, amb l’objectiu de recuperar el paper educatiu de les 
famílies.

122. Reemprendre el programa de promoció del temps del migdia educatiu i saludable per a tothom. 
Seguirem fomentant uns menús saludables, equilibrats i de quilòmetre 0, i impulsarem el projecte 
«Menorca al plat».

123. Potenciarem els camins escolars i seguirem creant itineraris de camins segurs per anar a peu a 
l’escola.

124. Seguirem consolidant, impulsant i ampliant conjuntament la xarxa d’activitats extraescolars pel 
municipi per infants i joves, així com el programa de reforç escolar que ja es duu a terme. 

125. Treballarem amb els diferents instituts on es dugin a terme pràctiques de les diferents famílies 
professionals perquè s’integrin en l’engranatge dels diferents serveis municipals: SAD, reforços escolars, 
patis oberts, extraescolars (xalapatis), educació 0-3.

126. Potenciarem els programes de formació ocupacional.

127. Apostam per l’acompanyament a l’adolescent en tots els àmbits (familiar, escolar, etc.).

ESPORTS
128. Fomentarem l’esport com a hàbit  saludable  a tota la  població (escoles, clubs, associacions de 
veïns, espais  joves, gent gran).  Programa Apadrina Rols Saludables.

129. Dona  i esport:  apostam per la inclusió i el foment de la participació de la dona dins els àmbits de 
gestió i decisió de clubs així com  donar  eines per a la formació en matèria de gènere a professionals de 
l’esport.

130. Treballarem per la inclusió i la visibilització del col·lectiu LGTBIQ+ a través de l’esport.

131. Cal formar tècnics esportius en diverses temàtiques: pedagogia/didàctica de l’esport, educació en 
valors, lluita contra l’abandonament esportiu, foment d’hàbits saludables des de l’àmbit extraescolar 
(clubs, associacions, espai jove).

132. Donarem suport perquè hi hagi activitats extraescolars a totes les barriades aprofitant els locals 
municipals del barri  i perquè es compti amb tècnics esportius.

133. Fomentarem l’esport no competitiu.

134. Pel que fa a l’enfocament i la visió de l’esport competitiu,  treballarem per un enfocament educatiu, 
per a tothom, mixt,  inclusiu.

135. Educació en valors: fomentarem programes esportius amb una metodologia concreta que els 
treballin.
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136. Els mestres i professors (principalment d’educació física) són agents de canvi i recomanadors 
d’activitat física i esportiva. Farem feina amb les comissions de salut dels centres educatius per fer 
realitat polítiques de promoció dels hàbits saludables, com per exemple el programa de la milla diària.

137. Els parcs i les zones de joc de la ciutat han de ser accessibles, segurs, inclusius i amb mirada 
d’infant (no d’adult). S’han d’incloure jocs pintats al terra, murals a les parets, zones de ball i no només 
esports com el futbol o el bàsquet i, si es fa, sempre amb zones i recursos adaptats per a infants (espais 
reduïts, porteries petites, cistelles baixes, xarxes movibles, etc).

138. Posarem en marxa un projecte, conjuntament amb les diferents entitats esportives del municipi, per 
posar en valor l’esport base com a formador de ciutadania. 

139. Adaptarem espais públics per a la pràctica dels esports a l’aire lliure.

140. Concretarem i redissenyarem els espais i les màquines per a la pràctica esportiva a l´aire lliure. 
Les zones condicionades amb màquines «esportives» per a les persones majors estan en llocs amagats 
i són insuficients quant a llocs i maquinària, i no incita a emprar-les. Han d’estar en llocs més visibles i 
s’han de redissenyar les màquines per incentivar l’activitat física entre la gent major, però també entre la 
joventut i tota la població.

141. Crearem un circuit natural per a la pràctica esportiva i per anar a peu i amb bicicleta al parc urbà 
de la Sínia Costabella.

142. Facilitarem la circulació de la bicicleta per Maó per una mobilitat sostenible, i continuarem amb la 
creació de carrils en els carrers on sigui possible i en espais naturals.

143. Incentivarem la pràctica esportiva també amb la creació d’una pàgina web per organitzar trobades 
en espais públics (jugar a bàsquet, caminar, etc.).

144. Cal tenir cura i mantenir en un estat adequat les instal·lacions esportives municipals. Millorarem 
l’estat de la pista d’atletisme i prepararem les instal·lacions esportives ja existents per a una pràctica 
polivalent.

JOVENTUT
145. S’ha de  donar veu als joves per crear una oferta de lleure que fomenti els hàbits saludables i el 
desenvolupament integral de la persona, amb l’impuls d’una xarxa social entre el jovent, de manera 
que es generi l’intercanvi d’experiències educatives, de creació cultural, musical, esportives, i que es 
desenvolupin programes i espais dirigits especialment a l’adolescència i la joventut.

146. Dotarem de recursos humans i econòmics suficients l’espai jove perquè infants i joves tenguin un 
lloc diferenciat i perquè siguin els centres de referència,  amb possibilitat de cogestió per a associacions 
o entitats.

147. Iniciarem un programa de suport als joves en àmbits de salut mental i benestar emocional.

148. Plantejam una oferta educativa i lúdica coordinada d’estiu, que incorpori les activitats tant de 
l’Ajuntament com d’altres agents educatius de la comunitat. 

149. Posarem en marxa un programa d’activitats lúdiques en horaris de temps lliure, que inclogui reforç 
escolar en els locals municipals de barri.
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UN MUNICIPI PER A LES PERSONES
IGUALTAT
En la societat actual, el feminisme no és només una lluita social, és un posicionament polític clar que 
determina una manera de fer política. Per açò les polítiques d’igualtat exigeixen un espai específic al nostre 
programa, i assoleix un caràcter de política transversal que afecta diferents aspectes de l’administració.

150. Desenvoluparem el Pla d’Igualtat de l’Ajuntament, dissenyat durant aquest mandat, per tal de 
continuar fent polítiques de sensibilització i educació en la conscienciació, detecció i erradicació de les 
desigualtats de gènere i en la lluita contra la violència exercida contra les dones.

151. Realitzarem projectes temàtics: creació de projectes sobre diferents temàtiques socials (igualtat, 
violència de gènere, LGTBIQ+), o commemoratives, organitzades des de les comissions del sector, amb la 
participació tant del sector del voluntariat com del professional. 

152. Impulsarem la creació d’un Casal de Dones i LGTBIQ+ autogestionat, un lloc de trobada, un espai 
per impulsar i promoure la participació del feminisme i del col·lectiu i afavorir-ne el protagonisme i la 
integració en tots els àmbits.

153. Adaptarem el Pla Estratègic LGTBIQ+ de les Illes Balears a l’àmbit municipal.

154. Visibilitzarem la tasca fonamental del Consell Municipal d’Igualtat com a espai de trobada, debat i 
presa de decisions en l’àmbit de la Igualtat.

155. A l’hora de posar nous noms a carrers i places, prioritzam el criteri de posar noms de dones que 
hagin tingut significació en el municipi o a l’illa en general per tal d’avançar en eliminar el desequilibri 
existent.



22POGRAMA ARAMAO 2023

UNA ECONOMIA AL SERVEI DE LA GENT

L’ajuntament ha d’impulsar una nova economia sostenible al temps que creï llocs de feina estables i de 
qualitat.

Esteim parlant del comerç local, de les activitats derivades del fet de valorar el nostre patrimoni i la nostra 
cultura, de les noves indústries en camps com l’energia solar i eòlica, de l’aprofitament d’iniciatives existents 
en el sector de les comunicacions i les noves tecnologies, de la feina a fer per a la captació d’iniciatives 
empresarials en els nous camps de les TIC, de la necessària recuperació del port com a part imprescindible 
per a la nostra ciutat. Tots aquests són alguns dels elements clau que s’han de continuar treballant, perquè 
encara ens queda molt camí per recórrer.

La diversificació de les activitats i el suport a nous nínxols d’ocupació són els camps en què, estem convençuts, 
s’ha de treballar.

Les inversions ambientals com la nostra aposta per l’energia solar en edificis municipals i en pèrgoles 
fotovoltaiques en aparcaments de titularitat municipal desenvolupades pel Govern de les Illes amb l’ajuda 
imprescindible de l’Ajuntament, o el canvi de l’enllumenat públic per tecnologia LED més eficient, entre 
d’altres actuacions, així ho demostra.

156. Introduirem els canvis necessaris en la normativa urbanística per a la creació d’un pol d’atracció de 
petites i mitjanes empreses tecnològiques i de la indústria del coneixement, a l’entorn de l’antiga fàbrica 
Codina, amb l’objectiu de retenir i permetre el retorn a Menorca del talent jove. L’àmbit de les tecnologies de 
la informació i la comunicació (TIC), la investigació i el coneixement, són sectors amb capacitat de creació de 
riquesa i de futur inqüestionables, i el nostre municipi pot i ha d’oferir un entorn molt favorable per ubicar-lo.

157. Refermarem i reeditarem les polítiques d’inserció laboral de joves qualificats per trobar la seva primera 
feina, o d’aturats de llarga durada, o d’aturats de major edat sense formació específica. Defensam, igualment, 
una formació professional lligada a l’escola d’adults i adaptada a les noves demandes laborals per formar 
persones que estiguin a l’altura dels reptes actuals.

158. Continuarem amb la línia d’ajudes per a la rehabilitació d’habitatge antic i/o façanes acotant les ajudes 
a destinat a primer habitatge o vivenda habitual i a les rendes més baixes.

159. Continuarem donant suport a l’economia cultural, intangible, del coneixement, emocional i transversal, 
amb un ventall que comprèn l’educació, la cultura, l’art i l’entreteniment, la sanitat i els serveis a la gent 
gran, el medi ambient, etc., com a generadora de llocs de feina molt més estables, més enllà del turisme.

UNA ECONOMIA AL SERVEI DE LA GENT
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160. Seguirem donant suport al comerç local i del producte propi com a activitat bàsica de la nostra 
economia, generadora de llocs de feina de moltes famílies, tal i com s’ha exposat al punt 4. Dins les polítiques 
municipals, cal ajudar a la reconversió i l’actualització del petit comerç per fer front a la competència d’un 
món globalitzat, per la qual cosa s’han de mantenir polítiques actives de dinamització i de promoció del 
producte autòcton, dels mercats municipals, així com també s’han de seguir amb les polítiques de consum 
de producte local des del mateix Ajuntament.

161. Fomentarem i estalonarem el cooperativisme, tant en el sector agroalimentari més tradicional, com 
en altres sectors socioeconòmics més recents, amb l’impuls de l’economia col·laborativa en el camp de les 
instal·lacions d’estalvi energètic o producció d’energia neta, o el foment del cooperativisme en habitatge o 
cooperatives de treball. Aquest tipus d’organització socioeconòmica crea llocs de feina, a part dels seus 
propis cooperativistes, i tendeixen a ser de qualitat i de llarga durada.

162. Pel que fa a sectors  econòmics al port i la relació de Maó amb la mar, consideram que els creuers de 
petita i mitjana eslora, i amb baix impacte ambiental, han de ser la nostra aposta, per la relació positiva 
entre el tipus d’usuari que duen i el menor impacte massificador que comporten. Hem de donar suport a un 
turisme nàutic que pot donar molta feina a petites i mitjanes empreses radicades a Maó i Menorca, sempre 
insistint en el respecte pel medi natural i la utilització raonable de recursos que ha de tenir  especialment 
aquest sector, i per, altra banda, tot el turisme.

163. Pel sector econòmic de la construcció, creim adient seguir apostant per la recuperació i rehabilitació 
d’edificis en desús de la nostra ciutat, no només pel seu efecte social evident de recuperació de tot el seu 
entorn i barriada, sinó també com a sistema de motor econòmic en la rehabilitació dels mateixos edificis per 
a aquest sector.

164. Seguirem captant inversions de les altres administracions per projectes dins de Maó. La feina de 
captació d’inversions, tant privades com públiques, en infraestructures i en sectors empresarials de futur, és 
i ha de ser, juntament amb la cobertura de serveis públics i socials, una de les principals preocupacions de 
l’Ajuntament per construir una economia per al futur de la gent.

UNA ECONOMIA AL SERVEI DE LA GENT
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TRANSPARÈNCIA, PARTICIPACIÓ I GOVERNANÇA

Veim amb preocupació que la participació i la transparència han desaparegut del debat públic dels grans 
partits estatals i en els grans mitjans de comunicació, però entenem i defensam que són indispensables 
per al bon govern o governança, entesa com la manera de governar fonamentada en la interrelació entre les 
institucions públiques i la societat civil. Això dona poder i influència als ciutadans sobre les decisions que 
afecten la vida pública i, per tant, continuarem apostant per recuperar aquestes àrees que consideram de 
cabdal importància.

L’actuació d’Ara Maó a l’Ajuntament es fonamentarà en el «Codi ètic» de l’agrupació, que representa el 
nostre compromís amb la ciutadania: valors fonamentals i principis ètics per al digne exercici de la política 
com a mecanisme d’autoregulació per garantir una altra manera de fer política, fiscalització del representant 
polític i del programa electoral votat i foment de la participació ciutadana.

Alhora, forma part del compromís d’Ara Maó la lluita contra tota classe de corrupció política i la defensa 
de totes les polítiques que persegueixin l’eficiència econòmica en la gestió dels recursos públics. Creim 
fermament que exercir la transparència, que proporciona informació de forma activa, és el primer esglaó 
indispensable perquè la ciutadania estigui ben informada per després poder opinar i també participar, amb 
tot coneixement, de la gestió del nostre municipi.

165. Ha d’estar a l’abast del ciutadà, tal i com marca la llei, a través de la web de l’Ajuntament, la informació 
relativa a:

•Sous, dietes i qualsevol altra percepció econòmica municipal del batlle, regidors, càrrecs de confiança, 
etc.

•Pressupost municipal: com i en què es gasta els diners l’Ajuntament: S’han de reactivar iniciatives com 
el programa «On van els impostos», enllaçades al web municipal, on es reflectien totes les despeses 
públiques de forma entenedora i exhaustiva.

•La màxima informació actualitzada de tots els àmbits municipals: Intervenció, contractació pública, 
subvencions, convenis, etc.

•Informació urbanística actualitzada, PGOU, convenis urbanístics, acords, etc.

•Difusió dels resultats i del seguiment sobre la qualitat de l’aire del municipi, així com de la qualitat de 
les aigües destinades a consum humà.

•Recuperació dels índex dels Indicadors de Transparència que es van posar en pràctica durant el 
mandat 2015-2019.

TRANSPARÈNCIA, PARTICIPACIÓ I GOVERNANÇA
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166. S’han de capgirar les mesures pressupostàries per propiciar l’economia aplicant criteris de sostenibilitat, 
tant a escala mediambiental com econòmica i social, en els apartats de despeses. Coneixem la dificultat de 
fer política des de l’aplicació de mesures merament tècniques en l’elaboració pressupostària, pel fet que és 
evident que hi ha compromisos ja adoptats que s’han de complir, però hi ha marge d’actuació.

167. Retornarem a l’economia i a la vida de la ciutat tots els romanents de tresoreria que es puguin aplicar 
en forma d’inversions públiques de llarga vida útil, de manera que es retorni a l’Ajuntament el paper d’agent 
econòmic actiu, generador i redistribuïdor de riquesa que li pertoca, sempre salvaguardant alhora l’equilibri 
pressupostari de la institució. Recordem aquí mesures com són la bonificació dels habitatges destinats a 
lloguer social o l’aplicació dels superàvits anuals provinents de les liquidacions dels pressupostos anuals a 
Inversions Financerament Sostenibles.

168. Continuarem amb la nostra aposta ferma en els serveis públics com a garantia de fortalesa econòmica, 
social i de qualitat, tant en els llocs de treball com en la qualitat del servei. S’ha de demostrar l’eficiència i 
idoneïtat d’aquests serveis públics sempre amb la visió de servei al ciutadà pel qual feim feina.

169. Farem una gestió eficient i eficaç dels recursos econòmics. En política fiscal, no volem entrar en la 
subhasta que ha comportat tradicionalment un procés electoral. El nostre compromís pressupostari és 
seriós i no es basa en promeses sinó en aquest compromís i en una fiscalitat justa, en l’equilibri en els 
pressupostos municipals i en la transparència en la informació al ciutadà i els comptes públics.

170. Continuarem amb la feina de modernització de l’administració pública. Cal avançar en la implantació 
de l’administració electrònica i ampliar el nombre de tràmits 100% en línia disponibles al web municipal 
fins a arribar a tenir una administració més eficaç, eficient i, sobretot, més accessible per a tothom fins a 
apropar-nos a l’ideal d’evitar desplaçaments innecessaris dels ciutadans per interactuar i efectuar els seus 
tràmits amb l’Ajuntament, sense oblidar en cap cas l’atenció directa al ciutadà i personalitzada per totes 
aquelles persones que no facin o no desitgin fer ús de l’administració electrònica. 

171. Impulsarem els canvis necessaris en el funcionament dels òrgans de participació per tal que aquesta 
sigui més efectiva i real deixant fora la instrumentalització partidista ja prevista en els altres espais.

172. Celebrarem sessions informatives i de debat obertes a tota la ciutadania, que seran exposicions 
explicatives dels objectius perseguits, tant dels assolits com dels no assolits.

173. Posarem recursos per a participació ciutadana activa, perquè sigui una realitat la interrelació entre 
institucions i societat civil per prendre decisions sobre temes que afecten la vida pública i establir els 
mecanismes de consulta popular. Per a aquest procés es facilitarà la via telemàtica per fer-la més efectiva, 
i s’aplicaran les diferents fases previstes en el Reglament: informació, debat ciutadà i devolució del resultat 
del procés.

174. Recuperarem els pressupostos participatius que tan bon resultat van tenir en edicions anteriors i en 
millorarem l’eficiència amb els canvis que siguin necessaris.

TRANSPARÈNCIA, PARTICIPACIÓ I GOVERNANÇA
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La redacció d’aquest programa electoral és fruit de la participació i la posada en comú de les diverses 
aportacions i enfocaments resultants de sessions de feina obertes. Volem agrair la col·laboració de les 
següents persones, que consideram coautores del present text.
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